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Agenda

1. Principales aspectos regulados por la Ley 

19.210 y su cronología

2. Modificaciones incluidas en la Ley de Urgente 

Consideración

– Pago de nómina

– Honorarios profesionales fuera de la relación de 

dependencia

– Características de los instrumentos

– Proveedores del Estado

– Otros pagos

– Incumplimientos y sanciones



La Ley de 
Inclusión Financiera



PwC Uruguay

Principales áreas reguladas por la Ley 19.210

Inclusión 

Financiera

Instrumentos

Instrumentos para el pago 

de remuneraciones, 

honorarios, pasividades, 

beneficios sociales y otras 

prestaciones

Crédito de 

nómina

Disposiciones sobre crédito 

de nómina

Mínimo intangible

Remuneraciones

Pago de remuneraciones, 

honorarios, pasividades, 

beneficios sociales y otras.

Inembargabilidad de salarios

Disposiciones 

tributarias

Rebajas de IVA, 

No deducibilidad de 

arrendamientos, fletes, 

honorarios cancelados sin 

emplear medios de pago 

electrónicos

Crédito fiscal por 

arrendamientos (IRPF)

Medios de pago

electrónico

Conceptualización de medios 

de pago electrónico

Instituciones Emisoras de 

Dinero Electrónico

Otros pagos 

regulados

Sociedades

Arrendamientos

Inmuebles

Automotores, 

Proveedores del Estado

Tributos

Otras operaciones

Programa 

Ahorro Joven

para Vivienda

Promoción de ahorro 

trabajadores formales 

jóvenes con el fin de facilitar 

el acceso a una solución de 

vivienda.

Otras 

disposiciones

Pagos en efectivo y tarjeta

Débitos automáticos

Venta de productos y 

servicios financieros y no 

financieros
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PwC Uruguay

Cronología

z2014 2015 2018

Rebaja de IVA

Decreto 203/014 y 

resolución DGI 

2552/014, relativos a la 

implementación de la 

reducción de IVA 

Reglamentación IEDE

Prog. Ahorro Joven

Circular BCU 2198 

regula funcionamiento 

de Instituciones 

Emisoras de Dinero 

Electrónico 

Decreto 257/014 regula 

programa Ahorro 

Joven

07 09

Reglamentación BCU

Interoperabilidad POS

BCU publica circular 

2.201

Por Decreto 306/014 el 

Ejecutivo dicta normas 

para la interoperabilidad 

de POS 

10

Proveedores Estado

Corresponsales

Rebaja IVA

Decreto 180/017 regula 

uso de efectivo en 

compras estatales

Decreto 193/015 regula 

actividad de 

Corresponsales

Decreto 201/015 

introduce 

modificaciones a la 

reducción de IVA

07

Ley 19.355

Rebaja IVA

Retenciones

Extiende régimen a 

sociedades 

comerciales 

Decreto 330/015 

introduce nuevas 

modificaciones a 

reducción de IVA

Decreto 350/015 regula 

retenciones a 

empresas de reducida 

dimensión económica

12

Remuneraciones

Arrendamientos

Decreto 263/015 regula 

remuneraciones

Decreto 264/015 regula 

arrendamientos 

09

Tributos

Decreto 89/016 regula 

pago de tributos

04

Sanción

Ley 19.417

Ley 19.506

Se dictan normas 

relacionadas con 

empresas de reducida 

dimensión económica

Difiere hasta Abril 

2018 la aplicación de 

disposiciones sobre 

enajenación de 

inmuebles

07

Corresponsales

Decreto 127/017 

introduce 

modificaciones al 

régimen de 

corresponsales

05

Transición 

monotributistas

Decreto 388/016 crea 

un régimen de 

transición para 

monotributistas y 

empresas de reducida 

dimensión económica

11

Efectivo

Fletes

Decreto 152/017 

regula restricciones 

generales al uso de 

efectivo según monto 

de la operación

Decreto 171/007 

regula actividad de 

fletes.

06

Sanción Ley 19.593

Montos elevados

Inmuebles vehículos

Prórroga retención

Modifica disposiciones 

de la Ley 19.210

Se regula empleo de 

efectivo en 

operaciones montos 

elevados (Decreto 

350/017) e inmuebles 

y automotores 

(Decreto 351/017)

Prorroga régimen de 

retenciones para 

empresas de reducida 

dimensión económica

12

Exceptúa casinos

Decreto 131/018 

exceptúa casinos de 

restricciones al uso de 

efectivo

052016 2017 201905

Estaciones de servicio

Decreto 131/016 

introduce restricciones 

al uso de efectivo en 

estaciones de servicio

202004

Sanción 

Ley 19.210

Se dictan normas 

tendientes a 

facilitar acceso de 

la población a 

servicios 

financieros y 

promoción del 

uso de medios de 

pago electrónicos

Excepción pequeñas 

localidades

Resolución del MEF 

habilita excepciones 

para pequeñas 

localidades

06

Sistemas POS

Ahorro Joven

Decreto 200/018 

declara promovida la 

instalación de 

sistemas POS

Decreto 205/018  

introduce 

modificaciones al 

Programa de Ahorro 

Joven

07

Ferias

Decreto 282/018 

regula uso de efectivo 

en ferias

09

Sanción

Ley 19.853

Modifica Ley 19.210 

(gratuidad de cuentas 

para prestaciones 

alimentarias)

12

Tributos

Decreto 130/019 

modifica normas 

relativas a pago de 

tributos

05

Suprime rebaja 

de IVA

Decreto 97/020 

deroga el 

Decreto 203/014 

(reducción 

adicional de IVA 

para compras 

con tarjeta de 

débito).

03

Sanción

Ley 19.889

Se promulga la 

Ley de Urgente 

Consideración

07
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Modificaciones 
incluidas en la 
Ley de Urgente 
Consideración



PwC Uruguay

Cambio en el pago de las partidas: 

• Remuneraciones: sueldo, comisiones, horas extra, viáticos, despidos, etc.

• Partidas no remuneratorias: complementos, partidas por motivos 

personales, etc.

Condiciones: 

• La forma de pago se acordará al inicio de la relación de trabajo, pudiendo 

ser abonado en efectivo, en una cuenta bancaria, o por instrumento 

electrónico

• El  acuerdo arribado se extenderá por un año;

• Vencido el año, si no existe un nuevo pacto sobre la forma de pago, el 

plazo de vigencia originario se prorrogará por un nuevo año; 

• Contratos en curso: el P.E. lo reglamentará;

Pago de remuneraciones
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¿Si no hay acuerdo?

¿El acuerdo se continuará prorrogando?



PwC Uruguay

• Se habilita el pago en efectivo por hasta U.I. 1.000.000 (USD 

110.000 aproximadamente; U.I.=4,6630);

• Si el honorario a cobrar es mayor, deberá depositarse en una 

cuenta bancaria o ser cobrado en dinero electrónico. Previo a la 

Ley en estudio, los honorarios siempre debían ser depositados 

en una Institución financiera.

• . 

Honorarios profesionales 
fuera de la relación de 
dependencia
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¿Existe límite temporal a la aplicación

del tope para pago en efectivo?



PwC Uruguay

Se modifica el artículo 24 de la Ley n° 19.210

• Habilita a la Institución que remite los fondos al cobro de 

comisiones en los casos de:

– Pago de nómina

– Honorarios profesionales

– Servicios personales fuera de la relación de dependencia

– Beneficios sociales, asignaciones familiares, 

complementos salariales, subsidios, indemnizaciones 

temporarias y rentas por incapacidades permanentes

– Prestaciones de alimentación (a partir del 01.01.2021)

Características de 
los instrumentos
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¿Requerirá lo anterior el consentimiento 

del usuario?



PwC Uruguay

Modifica artículo 42 de la Ley 19.210

• Habilita pago en efectivo o mediante acreditación en cuenta a 

opción del proveedor

• Amplía al límite de la compra directa común

Proveedores del Estado
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¿Cómo instrumentar la opción de pago en 

efectivo?



PwC Uruguay

Deroga artículos 36, 36 BIS, 39, 40, 41, 41 BIS, 43, 44 y 64 de la 

Ley 19.210, relativos a:

• Medios de pago admitidos para operaciones de elevado monto

• Inscripción en Registros y actuación de escribanos públicos

• Arrendamientos de inmuebles

• Enajenaciones y otros negocios sobre bienes inmuebles

• Adquisiciones de vehículos motorizados

• Disposiciones complementarias

• Tributos nacionales

• Regímenes tributarios especiales

• Equiparación entre efectivo y débito o dinero electrónico

Otros pagos

11

Julio 2020Ley de Inclusión Financiera

¿Cómo impacta en materia de IRAE e 

IRPF?



PwC Uruguay

Modifica artículo 35 de la Ley 19.210 y crea artículo 35 BIS

• Extiende el régimen de pagos a las entregas de dinero

• Habilita pago en efectivo de cualquier transacción por hasta U.I. 

1.000.000, independientemente de las partes involucradas 

(sociedades comerciales incluidas)

– Saldo deberá cancelarse por otros medios, no 

necesariamente electrónicos

• Individualización de medios de pago en instrumento que 

documente la transacción, de acuerdo a lo que disponga la 

reglamentación 

– No será necesario para el saldo de precio cuando se deje 

constancia del cumplimiento de la normativa

• Amnistía sanciones a profesionales intervinientes y da valor 

cancelatorio a cartas de pago   

Otros pagos
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PwC Uruguay

Modifica artículo 46 de la Ley 19.210

• Limita la sanción a hipótesis de incumplimiento del artículo 35

• Implícitamente reduce base de cálculo de sanciones, al 

ampliarse el máximo permitido para pago en efectivo

Incumplimientos y sanciones
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¿Aplica sanción por incumplimiento

en pago de nómina u honorarios?
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